| EADERSHIP CIRCLE 2020

Wohin fiihre ich?

Ein intensives zwei-tagiges Entwicklungs-Seminar
fUr selostreflektierte Fuhrungspersonlichkeiten

30.03.2025 16:00 Unr = 01.04.2025 16:00 Uhr  inder Vitia Vivendi in BAD TOLZ

Die lineare Hoher-Schneller-Weiter-Ideologie des alten Wirtschafts- und
Fortschrittsglaubens gelangt in den aktuellen disruptiven Zeiten immer mehr an
ihre Grenzen. Das spiirt vermutlich niemand deutlicher als Menschen in hohen
Managementpositionen. Viele stecken ungewollt in verschiedensten Rollen fest,
die sie aus eigener oder fremder Anspruchshaltung heraus tibernehmen. Wie
sich dem begegnen lédsst, um sinn-voll, zuversichtlich und in eigener Kraft zu
fithren, dafiir geben diese zwei Tage Antworten und Angebote zum Innehalten,
Nachdenken und Neujustieren.

# Commitment fiir Flihrungsverantwortung - Der Leadership Circle richtet
sich an Menschen, die ihre Fiihrungsverantwortung zur Gestaltung neuer
Handlungsrdume wahrnehmen, Unternehmer:innen, Geschéftsfiihrer:innen,
Manger:innen auf C-Level Ebene sowie Fithrungskrifte auf Senior-Management
Positionen. # Verstédndnis fir das Selbst im gréBeren Kontext - Wenn Sie als
Fiihrungspersonlichkeit das Bewusstsein fiir Ihr Selbst schirfen mochten, um
Einfluss auf eine authentische, werteorientierte Unternehmenskultur zu nehmen
— dann st6f3t Thnen dieser Executive Circle neue Fenster auf.

# Bereitschaft fiir Selbstreflexion - Sie wollen sich in Ihren Fiihrungsfacetten
und -rollen hinterfragen und neue Blickwinkel kennenlernen.

BIN ICH HIER RICHTIG?
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Im Vordergrund steht die intensive, beurteilungsfreie Auseinandersetzung im
geschiitzten Rahmen einer kleinen Gruppe von maximal 7 bis 10 Teilnehmern
neben verschiedenen Coaching- und Gesprichs-Formaten.

Der Circle ist so konzipiert, dass wir sehr individuell auf das eingehen kénnen,
was durch die Teilnehmenden angestofien wird. Es geht um Sie und um Ihre
Themen in einem sicheren Raum (,,Customized on demand®). Dariiber hinaus
beleuchten wir:

o Wandel in unruhigen Zeiten aushalten
und im Unternehmen moderieren

o Ein neues Rollenverstindnis fiir
Fiihrungspersonlichkeiten: weg von der schnellen
Entscheidung, hin zu einem Co-Creation-Prozess im
Team oder Unternehmen

WAS ERWARTET MICH?

« Moglichkeiten, wie sich die personliche
Seite passend zur Fithrungsaufgabe entwickeln 14sst

Das Gemeinsame mit Menschen in vergleichbaren Positionen und Situationen
zu erleben, entfaltet eine auferordentliche Kraft und stellt einen Mehrwert
gegeniiber einem individuellen Coaching dar. Sie erleben, dass der meist iiber
viele Jahre antrainierte Impuls der reflexhaften Losungsorientierung weichen
darf, wodurch sich neue Ressourcen und Wirkungsfelder erdffnen.

Sie werden sich Thres Selbst bewusster werden, um besser in der Lage zu sein,
Ihre Fithrungsverantwortung stimmig zu Ihrer Personlichkeit wahrzunehmen
und Thre Mitarbeiter dazu zu befdhigen, sich ihrerseits weiterzuentwickeln.

Ausunterschiedlichen Starken und Sichtweisen entstehen wertvolle Impulse fiir
ein Take-away mit deutlichem Nachhall fiir jeden Einzelnen.
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In meiner Arbeit geht es im Kern darum, Andere zu ermutigen,

an die Gestaltbarkeit der menschengemachten Welt zu glauben -
und es dann zu tun. Mein eigenes Handeln verstehe ich als Beitrag
zu Verdanderungen, die Grundlegendes bewegen, sei es in ganzen
Organisationen oder einzelnen Einheiten. Indem ich conscious
bin, mochte ich Menschen inspirieren und befihigen, selbst eine
positive Kraft fiir Verdnderungen in der Gesellschaft zu sein und
einen zielgerichteteren Weg zu finden, unser Leben und das Leben
der Menschen um uns herum zu betrachten.

W.CHRISTINEBERLINER.COM

Ehrlich, mutig und mit Herzenskraft helfe ich Menschen, sich
selbst besser kennenzulernen und gut mit sich und anderen
umzugehen. Auf diese Weise zeige ich auch Teams und
Organisationen einen Weg auf, gemeinsam erfolgreich(er) zu
werden. Wichtig ist mir, dass sich Kompetenzen aus einem
inneren Bediirfnis heraus entwickeln und wachsen. Als
wertschitzender Impulsgeber und einfiihlsamer Begleiter gebe
ich den Anstof3 zu bewussten Verhaltensinderungen, die mit dem
Kopf UND dem Herzen erfolgen.

WER SIND MEINE GASTGEBENDEN COACHES?

VW MATTHIASPEL ACK DE
VVW.IVIAT T HIASFLACUK. D

Kosten: 2.600,- Euro inkl. Pausenverpflegung und Lunch.

Bei Riicktritt bis 2 Monate vor dem gebuchten Executive Circle berechnen wir
eine Bearbeitungsgebiihr von 150,00 € zzgl. 19% MwSt.

Bei Riicktritt bis 2 Wochen vor Beginn des ersten Termins berechnen wir 50 %,
abBeginn 100 % der Teilnahmegebiihr.

ANMELDE- UND
STORNOREGELUNG

Zur Anmeldung geniigt jeweils eine formlose Anmeldung per Mail.
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http://www.christineberliner.com%20
http://www.matthiasplack.de

